CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
………, ngày … tháng … năm 2025
ĐƠN ĐỀ NGHỊ TINH GIẢN BIÊN CHẾ
(Theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ)
Kính gửi:  (Tên Thủ trưởng cơ quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản lý)
Tôi tên là: ………………………………………………………………………………
Ngày sinh: ………………………………………………………………………………
Số CMND/CCCD: ………………… cấp ngày …………, nơi cấp: ……………………
Đơn vị công tác: ………………………………………………………………………
Chức vụ (nếu có): ………………………………………………………………………
Căn cứ quy định tại Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ về tinh giản biên chế, tôi làm đơn này để đề nghị được tinh giản biên chế theo hình thức:
□ Nghỉ hưu trước tuổi
□ Chuyển sang làm việc tại tổ chức không hưởng lương từ NSNN
□ Thôi việc ngay
□ Thôi việc sau khi học nghề
(Lựa chọn và đánh dấu vào ô phù hợp với tình trạng thực tế)
Lý do đề nghị tinh giản:
(Vui lòng trình bày rõ: thuộc đối tượng nào theo Điều 2 Nghị định 154/2025/NĐ-CP như: dôi dư do sắp xếp tổ chức, tự nguyện nghỉ việc sau khi thôi chức vụ, không đạt chuẩn trình độ, nghỉ ốm dài ngày…).
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
Tôi cam kết:
· Tự nguyện đề nghị tinh giản biên chế, không khiếu nại, khiếu kiện về sau.
· Cung cấp đầy đủ, trung thực thông tin liên quan đến điều kiện tinh giản.
· Nếu được phê duyệt, tôi sẽ thực hiện các nghĩa vụ theo quy định pháp luật.
· Trường hợp quay lại làm việc theo Khoản 6 Điều 3 Nghị định số 154/2025/NĐ-CP kể từ ngày nhận trợ cấp tinh giản biên chế, tôi cam kết hoàn trả đầy đủ số tiền trợ cấp đã nhận.
Kính đề nghị Quý cơ quan xem xét, giải quyết theo quy định hiện hành.
Trân trọng cảm ơn./.
Người làm đơn
      (Ký, ghi rõ họ tên)

Tài liệu kèm theo: Bản sao CCCD, bản tự khai quá trình công tác, bảng xếp loại nhiệm vụ gần nhất, giấy tờ chứng minh lý do tinh giản nếu có…)
