	CÔNG TY ………………
           Số:    -2026/CV-HS

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



…………….., ngày …/…./2026


Kính gửi: 	SỞ NỘI VỤ ……………...

 
Công ty TNHH ……………... thành lập theo giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số: …………… do Sở Tài chính tỉnh ………... đăng ký lần đầu ngày …/…/…..;
Địa chỉ: …………………………………………………;
Số điện thoại: ……………….;
Mã số thuế: …………………..;
Người đại diện theo pháp luật: ……………….;
Thực hiện Bộ luật Lao động 2019; Nghị định 145/2020/NĐ-CP của Chính phủ ngày 14/12/2020 quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số nội dung của Bộ luật Lao động.
Đề nghị Sở Nội vụ Tỉnh ……... xem xét và thông báo kết quả đăng ký Nội quy lao động, kèm theo hồ sơ gồm có:
1. Quyết định ban hành Nội quy lao động.
2. Bản Nội quy lao động.
3. Biên bản góp ý của Đại diện tập thể người lao động.
	Nơi nhận:
- Như trên;
- BCH Công đoàn cơ sở (để theo dõi);
- Lưu VP.
	NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT
(Ký, ghi rõ họ tên và đóng dấu)



………………………………



